Résultats de la CAP N° 2 du 7 novembre 2017 : liste d'aptitude de C en B

Les potentialités de promotions pour 2018 sont de 6 candidats pour le département des

64

C

Finances
Publiques

Pyrénées-Atlantiques ( 515 au niveau national ).

Tableau des agents classés excellents ( par rang de classement )

NOM Prénom Rang Classement
MATVEEF Dominique 1*
ARDANZ Olivier 2%
WOLF Joél 3*
HIRIART Patrick 4%
ARHANCETEBEHERE Maitena 5*
GALLO Brigitte 6*
VERBA Pascale 7*
GARCERA Dominique 8*
DECORTE Gwendalina 9*
ALPHA Jean-Pierre 10*
SUC Jean Christophe 11
PERUL Jacques 12
OZTURK Ugur 13
LARROQUE Martine 14

* agents déja classés en 2016




Tableau des agents classés « trés bons » ( par ordre alphabétique )

AMROUN Mouloud
BOUZOM Karima
BRANAA Sébastien
CORTES Véronique
DESCOS Marc
DITHURBIDE Nathalie
DUCLOS* Marie Claude*
ESPILONDO Frangoise
GOBBI Nolwenn
GRACIET* Odile*
GUERACAGUE* Geneviéve*
KOCIMSKI* Sylvie*
LACOUSTETE Stéphane
LASCOURS Didier
LECHARDOY Germain
LEGROS Florence
MANRIQUE Florence
MEISNER* Annie*
NAVARRO Marie Noélle
PARROU Sylvie
PERNOT Martial
ROUGANI Marie Laure
SABATTE Christophe
SCARAMUZZINO Cécile
SEIN* Béatrice*

* agents classés tres bons a l'issue de la CAP




