
Compte rendu du Comité d’Action
Sociale 64 ( CDAS )

du 15 mars 2024
Suite au départ de M POULAIN, M ODRU a présidé l’instance.

Le PV du CDAS du 7 novembre a été approuvé en séance. Suite à des modifications opérées par l’ancien
président, celui du 14 septembre 2023 sera représenté pour approbation.

1°) PRÉSENTATION DE LA NOTE D’ORIENTATION MINISTÉRIELLE 

Les crédits alloués pour l’action sociale restent stables pour 2024.

Pour autant, le budget dédié à la restauration administrative est lui en baisse ce qui va notamment avoir un
impact sur le remplacement des matériels de restauration (  1.533.000 € en 2023 contre  824.000 € en 2024 ).

Les représentants CGT Finances  ont fait part de leur incompréhension  d’autant plus que la note indique que
la restauration doit rester la thématique de travail prioritaire !

Le directeur a reconnu l’absence de stratégie claire concernant la restauration administrative et s’est interrogé
sur la cohabitation des Restaurants Administratifs (RA) avec les Restaurants inter administration (RIA).

2024 verra le déploiement en année pleine des nouvelles aides à la parentalité lancées en septembre 2023 :

-  les CESU pour la garde d’enfant et le soutien scolaire élargi aux 6-14 ans devenus Chèque Famille Finances

- les Chèques Sport Finances pour les adolescents ( 12-17 ans ). Ce dispositif profite surtout aux agents de la
région parisienne et  n’ont pas eu le succès escompté probablement du fait de leur mise en place tardive en
2023. De plus, un doute subsiste sur la possibilité de les proposer en 2025 !

Les représentants CGT Finances ont également insisté, comme indiqué dans la note, sur l’attention particulière
qui devait être apporté aux jeunes agents sur le choix des actions menées localement.

2°) APPROBATION DU RÈGLEMENT INTÉRIEUR DU CDAS

Le règlement intérieur (de toutes façons non amendable !) a été adopté à l’unanimité.

3°)  PRÉSENTATION  DU  COMPTE  RENDU  D’ACTIVITÉ  DU  SERVICE
SOCIAL 2023 

Mme Yamina GUILLAUMÉ, nouvelle assistante sociale affectée sur Bayonne et interlocutrice des agents de
la DDFiP 64 et du Ministère de l’Intérieur était présente.

Elle sera disponible tous les jours par téléphone et recevra les agents soit dans les locaux de Bayonne Vauban
soit au commissariat. Nous lui souhaitons la bienvenue dans notre département. 



Sur demande de M ODRU, elle a présenté un état des lieux du logement sur la Côte basque qui devient de plus
en plus problématique.

Sur le département, les demandes pour les aides à trouver un logement sont en hausse significative.

Ces problèmes de logement ont une incidence directe sur les postes à pourvoir avec parfois des refus de
mutations.

La Masse des douanes (  service historique de logement du personnel de l'administration des douanes )  a
permis de loger certains agents de la DDFiP64  sur Cambo et Oloron, mais,  faute de disponibilités,  ne peut
plus proposer de logements sur Anglet.

En cas de nécessité, des fonds peuvent être accordés pour un relogement d’urgence.

Des solutions sont également possibles pour les personnes en situation de surendettement, comme les secours
d’urgence (ex : aide pour les courses).

Les représentants CGT Finances ont tenu à mettre en avant la complémentarité du travail au quotidien de
l’ensemble des représentants du personnel avec l’action sociale.

Il  est  également  à  souligner  que la  direction des douanes  met un agent  à  temps complet  sur le  poste  de
correspondante sociale et correspondante handicap auprès de ses agents.

4°) RÉSULTATS DE L’ENQUÊTE MENÉE AUPRÈS DES AGENTS

196 agents ont répondu au sondage envoyé par mail en fin d’année 2023 : les remontées du Noël sur un seul
site  à  Salies  de  Béarn  ont  été  très  positives.  La  convivialité  de  l’événement  a  été  notamment  largement
appréciée.

Concernant les actions souhaitées, 127 agents se sont exprimés pour la mise en place des coupons sport. 
Les massages assis sur le lieu de travail ont également été plébiscités.

5°) ACTIONS LOCALES 2024

Le CDAS a retenu les actions suivantes :

- 1 coupons sport à 25 € sera proposé à un peu plus de 150 agents
- la sortie pour les actifs en priorité à Bordeaux avec visite des bassins de lumières a été actée
- la sortie pour les retraités à Marquèze a aussi été validée

Malgré les retours positifs du Noël sur un site unique, le spectacle de fin d’année retenu à la majorité des
membres du CDAS est le cirque (avec goûter et confiserie financés directement par le CDAS), à Bayonne le
27 novembre et à Pau le 18 décembre.

Les enfants de 0 à 6 ans auront droit à un cadeau, les enfants de 11 à 14 ans auront une carte cadeau de 30 € et
les enfants de 7 à 10 ans auront le choix entre le cadeau ou la carte cadeau à 30 €.

Suite aux actions retenues, le plafond du budget 2024 est atteint. Les autres actions comme les séances de
massage sur le lieu de travail ne pourront être proposées qu’en 2025.

Les élus CGT Finances  64 au CDAS :
Marie Angèle COIGDARRIPPE - Eric Manry - MINONDO Jean Bernard - PERNOT Pascal


