
Compte rendu du Comité d’Action
Sociale 64 ( CDAS ) du 14 Octobre 2025

M Dominique OURCOUDOY responsable du Pôle Transverse a présidé l’instance.

Le PV du CDAS du 10 juin 2025 a été approuvé à l’unanimité en séance. 

1°) PRÉSENTATION  DU  COMPTE  RENDU  D’ACTIVITÉ  2024  DE  LA  DÉLÉGUÉE
DÉPARTEMENTALE À L’ACTION SOCIALE

La délégation est composée de Mme BONNAVENC, déléguée départementale à l’action sociale, Mme LUCAS
et Mme GUILLAUME assistantes de service social.

Cette dernière étant absente pour raison de santé, l’assistante sociale de la Creuse assure l’intérim en liaison
avec Mme LUCAS. 

Le total des dépenses de fonctionnement pour 2025 s’élève à 12 589,35€.

En 2024 le total des effectifs concernés ( DDFiP + Douane ) est de 4167 et se décompose ainsi : 1117 agents,
2483 retraités et 567 enfants .

Les dépenses mandatées par la délégation se décomposent ainsi : 



Le nombre de repas servis aux agents des Finances est en augmentation depuis la fin de la période COVID que
ce soit dans les deux restaurants financiers ou le RIA de Pau.

Cela témoigne à la fois de la qualité de la prestation mais également d’une vraie demande des agents pour des 
raisons financières et de santé de pouvoir bénéficier d’une restauration collective  à un prix attractif.

Vous trouverez ci-dessous le détail des aides destinées au logement qui sont en augmentation, notamment suite 
à l’augmentation des taux proposés par les banques.



Concernant les colonies de vacances, le nombre d’enfants inscrits est en diminution dans notre département,
notamment suite à de nombreux problèmes survenus lors d’un séjour.

Pour autant, les remontées au niveau national concernant les colonies de vacances restent largement positives.

Les actions menées en 2024 ont concerné 442 enfants à l’occasion de l’arbre de Noël, 43 retraités lors d’une
sortie à Marquèze ainsi que 329 agents pour l’achat de coupons sport.

Le budget 2024 a enfin permis de régler le solde du voyage au Puy du Fou.

2°) POINT SUR LES ACTIONS LOCALES 2025

La sortie retraités à Bordeaux a été perturbée par des conditions de circulation difficiles liées à un accident sur
la route ce qui a conduit à l’annulation de la visite prévue le matin.

Le temps de trajet notamment pour les Palois qui doivent passer par Bayonne à l’aller comme au retour a
également été jugé trop important.

Il faudra sans doute revoir à l’avenir le plan de voyage afin de limiter le temps de trajet sur une journée.

Pour rappel, l’arbre de Noël se tiendra le mercredi 3 décembre à Salies de Béarn.

187 enfants et 127 parents se sont inscrits et sont conviés dès 14h15 sur place. Le spectacle est prévu à 15h et la
distribution des cadeaux à partir de 16h. Une dizaine de bénévoles, composée de membres du CDAS et de
collègues volontaires, sera présente dès 10h00 pour préparer l’organisation  de la journée.

Il est cependant à souligner que 71 enfants n’ont pas été inscrits par leurs parents pour bénéficier du
spectacle ou du cadeau qui leur était destiné…

L’action  concernant  l’octroi  de  chèques  vacances  (  336  bénéficiaires)   ou  des  abonnements  presse  (138
bénéficiaires) a été un succès.

3°) PROJET DU CAL 2026

Afin de respecter la règle de l’alternance entre la tenue de l’arbre de Noël sur un site unique et sur 2 sites, il a
été décidé de proposer deux séances de cinéma sur Pau et Bayonne.

Mme Bonnavenc doit se rapprocher des cinémas CGR de Pau et Bayonne afin d’organiser également un goûter
sur place.

Les représentants du personnel ont unanimement souhaité maintenir la distribution de cadeaux pour les enfants
de 0 à 8 ans rejetant ainsi la proposition de cartes cadeaux pour l’ensemble des enfants.

Ils ont également souhaité maintenir la proposition d’une sortie pour les actifs à St Sébastien avec visite de
l’aquarium et repas dans une cidrerie. Afin de s’assurer un nombre de candidats suffisant, cette sortie sera
proposée en commun avec les retraités.

Des chèques culture seront également proposés aux agents.



4°) POINT D’INFORMATION SUR LA RESTAURATION

La  déléguée  souhaite  envoyer  à  l’ensemble  des  agents  un  questionnaire  de  satisfaction  concernant  la
restauration. Les représentants du personnel ont tous salué cette initiative et ont proposé de valider les questions
avant la diffusion du questionnaire.

Les demandes concernant les coins repas ont été satisfaites.

Il  reste  toujours  un blocage concernant  le  conventionnement  auprès du Centre  hospitalier  de Bayonne.  Le
secrétariat général étudie la possibilité de se rapprocher du mess de gendarmerie de Bayonne.

Faute d’un accord de conventionnement signé, les agents deviendraient automatiquement éligibles aux tickets
restaurant.

5°) POINT D’INFORMATION SUR LE LOGEMENT

Lors  des  derniers  mouvements  de  mutations,  l’assistante  sociale  a  indiqué  qu’aucun  problème  particulier
concernant le logement sur le département ne lui a été remonté.

Elle  évoque un retour positif  du dispositif  mis en place via une procédure en ligne.  15 demandes ont été
recensées ( 8 pour Pau et 7 pour Bayonne ).

6°) QUESTIONS DIVERSES

Afin d’informer un maximum de retraités sur les projets mis en place, la déléguée souhaite étudier la possibilité
de récupérer leur adresse mail via un conventionnement avec le site de l’ENSAP.

Face à une charge de travail trop importante qui incombe à la déléguée les représentants du personnel ont rédigé
la motion suivante pour réclamer plus de moyens à la délégation.

Le Comité Départemental de l’Action Sociale des Pyrénées Atlantiques réuni le 14 octobre 2025 émet le vœu
suivant:

Compte tenu :
- des effectifs importants gérés par la déléguée seule ( 1117 actifs, 2483 retraités, 567 enfants en 2024 )
- de la bicéphalité géographique de notre département avec des résidences administratives de plus de 110 km

le  comité  Départemental  de  l’Actions  Sociale  demande  la  création  d’un  deuxième  poste  de  délégué  de
proximité.

Les élus CGT Finances  64 au CDAS :
Marie Angèle COIGDARRIPPE - Eric MANRY – Lurent LONDAIZ – Pascal  PERNOT


