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53 dossiers de candidature étaient présentés lors de cette CAP.

En liminaire, les élus CGT ont demandé au Président à ce que les dossiers les plus anciens retenus
dans le tableau des très bons soient classés dès cette année dans les excellents.

Il est anormal que des dossiers en tous points excellents connaissent des fortunes diverses : certains
ne font que rester une année et grimpent dès l'année suivante dans le tableau supérieur alors que
d'autres stagnent depuis au moins 4 années consécutives.

Pour certains le chemin vers l'excellence est une autoroute et pour d'autres un long chemin de
croix...

Après une matinée où les representants syndicaux ont défendu les dossiers un par un , une pause de
presque 3 heures a été nécessaire à l'administration pour présenter ses propositions ! Il semble que
la date de cette CAP qui coïncidait avec la rentrée scolaire ait également posé quelques problèmes
de préparation à la direction!  En effet,  les élus ont souvent dû contacter des agents alors qu'ils
étaient en congés. Il faudra sans doute en tenir compte à l'avenir.

Après ce long temps de réflexion, le Président visiblement sensible aux arguments des élus CGT, a
décidé en premier lieu de prendre l'ancienneté d'inscription dans le tableau des très bons et des "à
revoir" comme critère principal d'évolution positive (dans la mesure où aucune réserve ne ressort de
la notation ).

Résultats des propositions de la direction 

Tableau   des agents classés excellents  

                                
Rang Nom-Prénom Affectation Remarques

1 MARTROU Noël SPF Bayonne 1er bureau déjà classé dans les excellents en 2014

2 ROUSSILLOUX Mercédès DDFIP Pau

3 AUSINA Thierry SIP Bayonne

4 HEGOAS Jean Trésorerie Bayonne Centre Hospitalier

5 AMBROISE Nathalie Trésorerie Pau Centre Hospitalier

6 BERGERET Evelyne Trésorerie Monein

7 PILLOT Aline Trésorerie Pontacq

8 LARQUE Christelle SIE Pau Nord

9 VIAU Patricia SIP Anglet

10 LOPEZ Christel SIE Pau-Sud

11 HIALLE Isabelle Trésorerie Anglet



Tableau des   agents classés   très bons   ( par ordre alphabétique )  

Nom-Prénom Affectation

ALPHA Jean-Pierre SIP Anglet

ARDANZ Olivier SIE Bayonne

ARHANCETEBEHERE Maitena SIP Oloron

BOUZOM Karina SIP Pau-Sud

DECORTE Gwendalina DDFIP Pau

ESPILONDO Françoise Trésorerie Nay

GALLO Brigitte SIP Pau Nord

GARCERA Dominique DDFIP Pau

GOBBI Nolwenn SIP Anglet

HIRIART Patrick SIP Anglet

LACOUSTETE Stéphane Trésorerie Pau Centre Hospitalier

LARROQUE Martine SIP Orthez

MANRIQUE Florence SIE Bayonne

MATVEEFF Dominique CDIF Pau

NAVARRO Marie-Noelle SPF Bayonne 1er bureau

OZTURK Ugur DDFIP Pau

PAPE Stéphane DDFIP Pau

PERUL Jacques SIE Bayonne

RIGAUD Marie-Claire SIP Bayonne

SABATTE Christophe DDFIP Pau

TORRICINI Daniel Trésorerie Bayonne Centre Hospitalier

VERBA Pascale SIP Biarritz

WOLF Joel SIP Biarritz

A l'issue de cette CAP, les élus CGT ont regretté que parmi les dossiers classés dans les très bons
depuis 2012 un seul n'ait pas été retenu pour intégrer le tableau des excellents alors qu'un dossier
beaucoup plus récent a obtenu satisfaction.

Le Président a reconnu que ce cas représentait bien une entorse à la règle énoncée en cours de CAP,
et qu'il en prenait l'entière responsabilité. Même s'il n'a pas voulu classer le dossier plus ancien dans
les excellents dès cette année, il s'est engagé à ce que ce dossier soit valorisé en priorité l'année
prochaine.

Les élus CGT ont pris acte à la fois de cette décison mais également des règles de classement qui
s'appliqueront désormais lors des CAP de promotion de C en B.  Mais attention     : faire des règles  
c'est bien mais à condition qu'elles soient respectées     !   

Les potentialités pour 2016 sont de 7. Pour autant, l'ensemble des agents classés dans le tableau
excellent  devra faire une demande de mutation dans le corps des contrôleurs à partir  de la fin
d'année.

N'hésitez pas à contacter les élus CGT Finances Publiques pour vous aider dans cette démarche
décisive pour votre première affectation en tant que contrôleur.

Les élus CGT présents à la CAP
Eric MANRY, Pierre NOUQUERET, Carlos FILIATREAU, Pierre CORTES ( expert )


