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POUR CONFORTER ET AMELIORER LA FONCTION PUBLIQUE ET LES
SERVICES PUBLICS, NOUS DEMANDONS :

� L’arrêt immédiat des suppressions d’emplois,
� L’augmentation urgente des salaires par la revalorisation du point d’indice,
� La créations d’emplois stables et statutaires dans toute la fonction publique
pour améliorer les conditions de travail des agents et la qualité du service public
envers les usagers,
� L’abrogation du jour de carence.

Loin du changement annoncé, la politique d’austérité menée actuellement entrave toute possibilité d’opérer les choix
indispensables en matière de développement des missions de la Fonction publique et de l’emploi public, de juste
rémunération et de reconnaissance du travail des agents.
L’austérité détériore l’accès aux services publics et les conditions de travail.
A l’inverse, nos revendications vont dans le sens du développement des services publics qui sont un levier contre la crise.
La fonction publique contribue à la création des richesses en permettant de réduire les inégalités et en améliorant les
conditions de vie des citoyens.
La modernisation de l’action publique ne peut se faire sans développer pour ses agents de véritables parcours
professionnels sous statut.
Les conditions d’emploi, de rémunération et de travail doivent être améliorées.
Seule une revalorisation du point d’indice au moins égale à la perte cumulée depuis 2000 apporterait des réponses
satisfaisantes aux agents, dont plus d’un million sont au niveau du SMIC.
Le travail effectué par les agents doit être davantage reconnu.
C’est pourquoi nos organisations appellent tous les agents de la fonction publique à une jour-
née de grève et manifestations.

Manifestations
Jeudi 31 janvier à 10h00

A Bayonne, Place St Ursule
A Pau, Place de Verdun


