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DDFIP : Mauléon et Morlaas,
2 dossiers en instance

Aprés avoir présenté un programme de
rénovation sur ces 2 sites lors du groupe de
travail  préparatoire, l'administration a
finalement décidé de revoir sa copie.

Concernant la Trésorerie de Mauléon, un
relogement est désormais a lI'étude. Devant la
vétusté du site et le cout des travaux a
effectuer, la mairie semble avoir été
convaincue que seuls de nouveaux locaux
pourraient donner a mnos collegues des
conditions de travail décentes.

Concernant la Trésorerie de Morlaas, un
nouveau plan de rénovation est a l'étude.
Celui ci intégre désormais un appartement
libre situé a 1'étage de la trésorerie.

L'ensemble des organisations syndicales se
réjouit de la volonté d'offrir de meilleures
conditions de travail aux agents concernés.

Mais face a l'urgence de la situation,
notamment a Mauléon, les élus CGT espérent
que ces projets se concrétiseront au plus vite.
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La DRDDI sur le départ ?

La présence de la Douane au sein du CHS
semble de plus en plus menacée par un projet
d'interrégionalisation.

Nos collegues douaniers des Pyrénées
Atlantiques (mais également ceux de toute la
région aquitaine) verraient ainsi leur CHS
délocalisé sur Bordeaux.

La CGT Finances s'interroge sur l'efficacité
d'un CHS qui se tiendrait aussi loin des lieux
de travail.

Les missions de prévention et de détection des
risques psycho-sociaux par les différents
acteurs du CHS (représentants du personnel,
Médecin de prévention et IHS) ne vont
certainement pas étre renforcées par une telle
mesure !!!

La DDCCREF sur le départ
et en plein chantier !!!

2 projets de restructuration des services de
I'ex DDCCRF aujourd’hui composante de la
DDPP ont été présentés au CHS.

O Le projet le plus important concerne le
regroupement de 43 agents basés sur Lescar
et Pau.

Leur réinstallation est prévue dans un
immeuble de la cité Tourasse a Pau.

L'THS lors de son rapport a souligné la
présence d’amiante dans le sol et dans les
murs.



Nous avons demandé que les travaux de
désamiantage soient faits avant que les agents
soient présents dans les locaux.
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La représentante de la DDPP nous a répondu
que le désamiantage de toute la cité couterait
trop cher et que l'amiante présent ne serait
pas volatile.

Suite a nos interrogations, il est apparu
toutefois que l'estimation des travaux n'était
pas encore finalisée.

Il a donc été décidé de tenir un CHS spécial en
septembre qui permettra de réunir I'ensemble
des représentants du CHS-DI mais également
du CHS-DDPP qui accueillera désormais nos
collegues de l'ex DDCRF afin d'étudier ce
dossier.

® Un regroupement de 20 agents de Bayonne
et Anglet est aussi prévu dans un immeuble
situé aux Allées Marines a Bayonne.

Les agents concernés ont soulevé le probleme
des fenétres des bureaux qui donnent
directement sur wune voie a trés forte
circulation et qui ne peuvent donc étre
ouvertes.

Il nous a été assuré que les pieces donnant
sur cette voie seraient principalement a usage
de salles de réunion.

L’'enveloppe prévue pour ces 2 actions s’éléve
a 4 millions d'euros dont 2,7 pour le site
palois.

Propositions de programme 2011

DRDDI

Renouvellement de 150 chasubles fluo

Nouvelle étude sur la qualité de I'air a Biriatou

Remplacement des luminaires des bureaux palois par un éclairage basse luminance

Protection par briques de caoutchouc sur poteaux du stand de tir
Acquisition d’un défibrillateur pour la BSI Hendaye

1674,62
6.816,00
7.654,40

1650,48
1.910,40

TOTAL| 19.705,90 €

Commentaires :

L'air de Biriatou continue a animer les débats du CHS.

L'an dernier, I'étude qui nous avait été remise ne contenait aucune conclusion et était incompréhensible
aux communs des mortels.

Il avait donc été demandé une nouvelle étude tenant compte des demandes de nos collégues
douaniers, a savoir notamment que les prélévements soient faits a une période ou le trafic routier est
conséquent.

Lors de la réunion du CHS, il nous a été proposé une nouvelle étude qui serait faite par la méme
entreprise... Nous doutons de la pertinence de ce choix.

Nous avons donc demandé que soit privilégié le recours a une autre entreprise.

DDFiP

Réfection des plans d’évacuation de la DDFIP et du batiment 29 rue Monpezat (estimation ) 5.000,00
Acquisition de 6 défibrillateurs pour la DDFIP (place d’Espagne) et les SIP d’Oloron,

Orthez, Pau, Biarritz et Bayonne-Anglet 9.902,88




Acquisition de 43 trousses de secours pour I'ensemble des sites de la DDFIP 2.728,68
Acquisition de 11 trousses de secours pour les véhicules de service 203,91
Réfection du bureau N°2 du SIE Pau Sud situé au 29 rue Monpezat 2.676,64
Installation de stores dans I'immeuble du 29 rue Monpezat 475,72
Amélioration de |'éclairage de la Trésorerie Bayonne CH 5655,76
Installation d’une climatisation dans la zone d’accueil du SIP de Pau 7.081,52
Réfection de la loge du gardien concierge du SIP-SIE Biarritz ( cofinancement ) 6.500,00

TOTAL| 40.225,11 €

Commentaires :

Le cofinancement de la réfection de la loge du gardien de Biarritz a été quasiment imposé par la
direction. Sans les crédits du CHS le projet ne pouvait pas aboutir faute de moyens !!! Le CHS est ici
clairement intervenu pour pallier la défaillance de I'administration.

Programme Interdirectionnel de Formations

1 formation maniement extincteur pour 32 agents incluant les demandes de 2010 Montant non précisé

1 formation de recyclage habilitation électrique pour 14 agents intervenant dans le

domaine informatique 11.218,48

1 formation d’habilitation électrique pour 4 agents des cités douaniéres de Cambo,

Oloron, Socoa et Anglet 3.444,48

1 formation aux risques routiers pour 11 agents de la DDFIP 3.129,93

2 formations aux risques routiers pour 20 agents de la DRDDI 6.387,86

8 formations Secouriste et Sauveteur du travail pour la DDFIP 9.600,00

1 formation Gestion Stress et Conflits pour 10 agents DDFIP au CFP Biarritz 4.050,00

1 formation Gestion Stress et Conflits pour 10 agents DDFIP a Lescar 3.750,00

1 formation réservée aux personnels d’encadrement devis en cours
TOTAL| 41.580,75¢€

Commentaires :

Les formations aux risques routiers sont toujours autant appréciées des agents. N’hésitez pas a les
demander.

Depuis la mise en place de la formation a la gestion du stress et des conflits, les représentants CGT
avaient émis l'idée d’adapter cette formation aux personnels d’encadrement. Le Président du CHS a
retenu cette proposition et une formation spécifique sera proposée. Reste a savoir s’il y aura
suffisamment de volontaires ! ! |

TOTAL GENERAL[101.511,76 €

Commentaires :

Avec les frais de secrétariat (1.000 euros), il reste un peu plus de 50.000 euros de budget CHS
(I'enveloppe budgétaire disponible est de 153.421 euros).

Les représentants CGT espérent qu’ils permettront de mener a bien et au plus vite les projets
immobiliers sur Mauléon et Morlaas.

Un projet d’amélioration globale des installations lumineuses sur les lieux de travail a également été
évoqué. Cette idée qui entre pleinement dans le cadre du CHS devrait alimenter les programmes dans
les années a venir.

Nous précisons que toutes les remarques et demandes des agents formulées auprés de nous
directement ou par le biais des cahiers hygiéne et sécurité ont été abordées.

Ainsi, beaucoup de petits travaux ont déja été effectués sur le budget des Directions.

Certains problémes récurrents demeurent toutefois. Pour exemple, nous citerons :

- pour la DDFiP la situation de I'immeuble de Bayonne Vauban (parking, amiante, vétusté,
archives...). Cet immeuble manque cruellement d'un gestionnaire de site décidé a engager des
discussions pour un plan de rénovation pluriannuel,

- ou encore, pour les Douanes, le déménagement de la BSI de Pau qui se fait attendre.
Nous reviendrons évidemment sur ces sujets lors des prochaines réunions.
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Agents en souffrance

En pleine tenue du CHS Ministériel du 24
juillet dernier, un représentant du personnel
a ingurgit¢é une dose importante de
meédicaments. I a été rapidement pris en
charge et soigné a 'hopital.

Face a la non prise en compte des
souffrances qu’il rencontrait sur son lieu de
travail et qu’il avait exposées lors des
discussions, c’est un véritable appel de
détresse qui a été lanceé.

Au cours des quinze jours qui ont précédé cet
acte désespéré, trois agents de la Direction
générale des finances publiques se sont
suicidés, dont deux sur leur lieu de travail.

Selon le bilan social du ministére, il y aurait
une trentaine de suicides chaque année

Nous ne pouvons pas rester sourds a cette
souffrance que partage un grand nombre de
collegues.

Plus que jamais, face aux réformes et
restructurations incessantes le role des CHS
doit étre renforcé afin de mettre en place des
actions concreétes dans le domaine des
risques psycho-sociaux.

Petite Chronique de la mezzanine

Il n’y a pas que I'ambiance thermique qui est
en surchauffe a la mezzanine de la DDFIP.

Un court circuit électrique (sans
conséquences fort heureusement), s’est
produit derriére une cloison.

Les agents présents sur place l'ont
rapidement neutralis€ en faisant wusage
notamment des extincteurs (ils avaient peut-
étre suivi la formation maniement
extincteurs !!).

Le batiment de la DDFiP commence
cependant a soulever quelques
interrogations.

Apreés les probléemes de chauffage, de
climatisation, les fuites liées aux
canalisations rouillées, c’est maintenant
I'électricité qui donne des signes de fatigue.

Le navire amiral de la flottille DDFIP serait-il
en train de prendre l'eau ?
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