
 

 

Il y a un avenir pour fonderie Ventana Arudy ! 

 

L’entreprise Messier Fonderies peut et 
doit vivre. Un emploi à la fonderie 
c’est 5 à 7 emplois sur le territoire, 
c’est le maintien de services publics, 
écoles, commerces, … 

La fonderie dispose de nombreux 
atouts  (premier acteur européen en 
fonderie de  sable, source unique pour 
donneurs d’ordre, beaucoup de sala-
riés jeunes avec un savoir-faire re-
connu, ….) qui sont autant de points 
d’appui à développer.   

Nos propositions,  l’engagement  et la 
détermination des salariés ont déjà 
contribué au redressement de l’entre-
prise dans des périodes difficiles.  

Pour que vive et se développe la 
Fonderie, qui a bénéficié de plusieurs 
millions d’aides publiques sans contre-
partie, la direction,  doit accepter  

 

 

de se mettre autour de la table à par-
tir de notre projet industriel : 

 (élargissement de l’activité,  

 force commerciale dédiée,  

 dialogue social, 

  investissement,  

 respect des prix, …)  

et les pouvoirs publics doivent être par-
tie prenante de la démarche.  

La CGT porte à nouveau des perspec-
tives pour sortir durablement de l’im-
passe et pour le développement de 
l’entreprise, fleuron de la Vallée d’Os-
sau, notamment : 

Pour la CGT il n’y a pas de fatalité, il 
n’y a que des perspectives pour la fon-
derie, fleuron de la Vallée d’Ossau et 
ses habitants. 

 

 
 

La CGT appelle tous les salariés, tous les habitants 
de la Vallée d’OSSAU à participer au 

rassemblement  pour que vive la fonderie : 

 
Le Jeudi 18 Mai Place du foirail à Arudy à 17h30. 

 
 

Syndicat CGT Fonderie Ventana 

Pour que VIVE LA FONDERIE VENTANA et la Vallée d’OSSAU 

Toutes et tous à Arudy, Place du Foirail 

Le Jeudi 18 mai à 17h30 

 


