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1- Incidences sur la notation et l’avancement d’échelon  
 
► Durée de séjour dans les échelons 
 

Dans les précédentes carrières, les grilles indiciaires prévoyaient pour chaque échelon une durée de séjour 
moyenne et une durée de séjour minimale. Dans la nouvelle grille, les échelons n’ont qu’une seule et unique 
durée moyenne de séjour. 
  
Or, la durée minimale de séjour dans l’échelon constitue une garantie minimale d’égalité de traitement. En 
supprimant cette garantie, c’est la porte ouverte à une mise en concurrence accrue au travers de la notation et 
à la mise en place de déroulements de carrière totalement individualisés. 
 

Grille des Contrôleurs 1ère Classe du Trésor Public 
Ancienne grille Nouvelle grille 

Echelon Durée 
Moyenne 

Durée 
minimale 

Indice 
INM 

Echelon Indice 
INM 

Durée 
Moyenne 

Durée 
minimale 

    13 515   
8   489 12 491 4 ans - 
7 4 ans 3 ans 465 

11 468 4 ans - 
6 3 ans 2 ans et 

3 mois 
443 

10 445 3 ans - 
5 3 ans  2 ans et 

3 mois 
420 

9 425 3 ans - 
4 2,5 ans 2 ans 405 

8 405 3 ans - 
3 2 ans 1,5 ans 384 

7 390 3 ans - 
2 2 ans 1,5 ans 370 

1 1,5 ans 1,5 ans 362 
6 375 3 ans - 

    5 361 3 ans - 
    4 348 2 ans - 
    3 337 2 ans - 
    2 327 2 ans - 
    

 

1 320 1 an - 
 
 
► L’impact sur les années de notation 
 
Les réductions-majorations de séjour dans les échelons (bonifications ou pénalités de 3 mois et 1 mois), de 
2010 ou acquises par les notations des années antérieures, encore non utilisées, seront appliquées lors du 
premier changement d’échelon dans les nouveaux grades. 
 
L’APPLICATION DU NES AU 01/09/2010 MODIFIERA LES CONDITIONS DE NOTATION 2011 (GESTION 

2010). EN EFFET, LES AGENTS SERONT NOTES PAR RAPPORT A LA NOTE PIVOT DE LEUR NOUVEL 

ECHELON. UN NOUVEAU BAREME AVEC DE NOUVELLES NOTES DE REFERENCE SERA AINSI APPLIQUE. 
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► La fin des échelons fixes 
 
Une des conséquences de la suppression des durées de séjours minimales est la fin des durées fixes 
des cinq premiers échelons. Ceci signifie que les contrôleurs débutants peuvent désormais avoir un 
bénéfice immédiat des bonifications qui leur seraient attribuées par la notation.  
 

Grille des Contrôleurs 2ème Classe du Trésor Public 
Ancienne grille  Nouvelle grille 

Echelon Durée 
Moyenne 

Durée 
minimale 

Indice 
INM 

Echelon Durée 
Moyenne 

Durée 
minimale 

Indice 
INM 

    13  - 486 
13   463 12 4 ans - 466 
12 4 ans   439 11 4 ans - 443 
11 3 ans 2 ans et 

3 mois 
418 10 3 ans - 420 

10 3 ans 2 ans et 
3 mois 

395 9 3 ans - 400 

9 3 ans 2 ans et 
3 mois 

384 8 3 ans - 384 

8 3 ans 2 ans et 
3 mois 

370 

7 3 ans 2 ans et 
3 mois 

362 

7 3 ans - 371 

6 2 ans 1,5 ans 352 6 3 ans - 358 
5 1,5 ans 1,5 ans 339 5 3 ans - 345 
4 1,5 ans 1,5 ans 325 

4 2 ans - 334 
3 1,5 ans 1,5 ans 319 

3 2 ans - 325 
2 1,5 ans 1,5 ans 303 2 2 ans - 316 
1 1 1 297 

 

1 1 - 310 
 
► Incidences pour les agents à l’échelon terminal 
 
• Les agents actuellement dans les échelons terminaux sont, pour certains, reclassés dans des 
échelons à durée variable de la nouvelle carrière.  
 
Ceux qui avaient obtenu, lors de leur notation dans l’avant dernier échelon, une bonification non 
utilisée lors du passage à l’échelon terminal, pourront la récupérer au prochain changement 
d’échelon. Par exemple : 
 
Un contrôleur principal avait  obtenu une bonification lors de la notation dans le 6ème échelon qui 
n’a pu être utilisée lors de son avancement au 7ème échelon (échelon terminal). Dans la nouvelle 
carrière il sera reclassé CP 9ème échelon, soit dans un échelon variable. Il pourra récupérer cette 
bonification pour le passage au 10ème échelon. 
 
Par contre, les écarts de note positifs (+ 0,02 et + 0,06) attribuées dans l’échelon terminal sont des notations 
« virtuelles », sans attribution corrélative de réduction de séjour. En conséquence, ces notations n’ouvriront 
pas droit à des réductions de séjour dans le nouvel échelon du NES. 
 

Grille des Contrôleurs Principaux du Trésor Public 
Ancienne grille Nouvelle grille 

Echelon Durée 
Moyenne 

Durée 
minimale 

Indice 
INM 

Echelon Durée de séjour Durée 
minimale 

Indice 
INM 

    11   551 
    10 3 ans - 535 
7   514 9 3 ans - 519 
6 4 ans 3 ans 490 

 

8 3 ans - 494 
 


