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La mise en place de la nouvelle carrière B par application du NES le 1er
septembre 2010 puis la fusion des corps des contrôleurs des impôts et du
trésor au 1er septembre 2011, modifient les conditions
requises et les reclassements pour les
promotions au sein de la catégorie B, tant par
tableau d’avancement que par concours.

Pour les tableaux d’avancement, de nouvelles
conditions statutaires de sélection sont appliquées
dès 2011. Afin de permettre aux élus d’analyser la
situation lors des CAPL préparatoires aux CAPN de
juin, ce numéro spécial fait le point sur les dispositions
applicables des 2011.

Les promotions au grade supérieur se font désormais
par deux voies parallèles : le tableau d’avancement et
l’examen professionnel. Le nombre d'emplois offerts
à chacune des deux voies est compris entre 1/4 et 3/4
du nombre total des promotions. La clé de répartition
pour les promotions 2011 n’a pas été communiquée
par la DG.

Le passage direct par concours de contrôleur 2ème
classe à contrôleur principal n'est plus possible à
partir de 2012. Le dernier concours a été organisé en 2011,
avec des modalités particulières de reclassement.
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LES REVENDICATIONS DE LA CGT
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� ����� �� !���	 �� �� � ���������
 ���	 �� &%!� 
�5���� �� �����$���� 
%!� ���		� A�� ���� ��

'%!� 
�5���� ��"��	 �� !���	 
 ��	 ����� �� ��HB

� /�	��-��� �� � ��	 �� 	������	 �--����-	 ���	 �� ���"	 �� ���
#���� 8 A	��	 �5��#�!���B

ANNÉE COUPURE PROMOUVABLES PROMUS %

1er janv 2007 Cont 2ème cl 10ème éch du 01/11/06 – noté 15 accès en B

le 01/09/89

2 087 563 26,98 %

1er janv 2008 Cont 2ème cl 9ème éch du 01/08/05 – noté 15,02 1 739 504 28,98 %

1er janv 2009 Cont 2ème cl 9ème éch du 01/11/06 – noté 15,07 accès en

B le 01/09/1992

1 503 436 29 %

1er janv 2010 Cont 2ème cl 9ème éch du 01/03/07 – noté 15,02

Cette ancienneté correspond dans le NES à Cont 2ème cl

9ème éch du 01/03/10

1 455 422 29 %

1er janv 2011 CAPL en avril 2011 – CAPN les 9 et 10 juin 2011

�#��!�!#�� �� %������� ��� ���� �� '%��� �� �#��%#���% ��%� ������
9��� � �--�� ; ��� /������ 
���

� ���
#������ 	 �--����� 	���� �� ������� ��2��		��	 A�������� �����%�� ��HB ;

��	 �����$����	 
%!� ���		� �
������ ��� ���������
 ���	 ���� 
�5���� 	�"
������ ��6 ��!���	

����0�
�	 	��� �����		
	 ���	 �� "��!��� ��!"	 	���� �� ������� ��2�����3 9��	 �� ���6�%!�

��!"	. ��	 "�		��� ( � 
�5���� 	�"
����� �� �����$���� �%�� ���		� ( �� !+!� ����. !��	 �� 9�

� �--����� "�	 	,	�
!���0��!��� ��	 �"
������	 �� "��!����� �� #���� �� �� �5��#�!���

� 
�5���� �� !+!� ��!"	3

Contrôleur 2ème classe Contrôleur 1ère classe Report d’ancienneté

Echelon Indice majoré Echelon Indice majoré

4ème > 1 an 334 4ème 348 Sans ancienneté

5ème < 2 ans 345 4ème 348 Ancienneté acquise

5ème > 2 ans 345 5ème 361 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

6ème < 2 ans 358 5ème 361 Ancienneté acquise + 1 an

6ème > 2 ans 358 6ème 375 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

7ème < 2 ans 371 6ème 375 Ancienneté acquise + 1 an

7ème > 2 ans 371 7ème 390 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

8ème < 2 ans 384 7ème 390 Ancienneté acquise + 1 an

8ème > 2 ans 384 8ème 405 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

9ème < 2 ans 400 8ème 405 Ancienneté acquise + 1 an

9ème > 2 ans 400 9ème 425 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

10ème < 2 ans 420 9ème 425 Ancienneté acquise + 1 an

10ème > 2 ans 420 10ème 445 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

11ème < 2 ans 443 10ème 445 Ancienneté acquise + 1 an

11ème > 2 ans 443 11ème 468 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

12ème < 2 ans 466 11ème 468 Ancienneté acquise + 2 ans

12ème > 2 ans 466 12ème 491 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

13ème 486 12ème 491 Ancienneté acquise + 2 ans

%*������� ��� ���*�� "%*�*������
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�#��!�!#�� �� %������� ��� ���� �� '%��� �� �#��%#���% "%!��!"��
9��� � �--�� ; ��� ��?� 
���

� ���
#������ 	 �--����� 	���� �� ������� ��2��		��	 A�������� �����%�� ��HB ;

Année Coupure Promouvables Promus % Concours

1er janv 07 Cont 1ère cl 8ème éch du 16/03/01 – noté 16,54 -

accès en B le 01/09/73

6 923 633 9,14 % 722

1er janv 08 Cont 1ère cl 8ème éch du 01/05/03 – noté 16,58 -

accès en B le 01/09/82

6 266 606 9,67 % 717

31 déc 08
complément

Cont 1ère cl 7ème éch du 01/11/2005 6 266 1 544 24,64% 772

31 déc 09 Cont 1ère cl 7ème éch du 01/12/07 – noté 16,27 –

accès en B le 01/09/83 – né le 17/07/54

3 851 1 166 30,28% 587

31 août 2010 Cont 1ère cl 6ème éch du 16/02/07 – noté 16,04

Cette ancienneté correspond dans le NES à

Cont 1ère cl 11ème éch du 10/12/07 devenu Cont

1ère cl 12ème éch le 10/12/11

2 991 1 009 33,73% 531

31 août 2011 CAPL en juin 11 – CAPN le 30 juin 2011
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Contrôleur 1ère classe Contrôleur Principal Report d’ancienneté

Echelon Indice
majoré

Echelon Indice
majoré

5ème > 2 ans 361 1er 365 Ancienneté acquise au delà de 2 ans

6ème 375 2ème 380 2/3 de l’ancienneté acquise

7ème 390 3ème 395 2/3 de l’ancienneté acquise

8ème 405 4ème 410 2/3 de l’ancienneté acquise

9ème 425 5ème 428 2/3 de l’ancienneté acquise

10ème 445 6ème 449 2/3 de l’ancienneté acquise

11ème 468 7ème 471 3/4 de l’ancienneté acquise

12ème 491 8ème 494 3/4 de l’ancienneté acquise

13ème < 3 ans 515 9ème 519 Ancienneté acquise

13ème > 3 ans 515 10ème 519 Sans ancienneté (1)
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Tableaux d’avancement 2012 Tableaux d’avancement 2013

CAPL CAPN date effet CAPL CAPN date effet

De C2 à C1 avril 2012 juin 2012 1er janv 2012 sept 2012 déc 2012 1er janv 2013

De C1 à CP avril 2012 juin 2012 31 dec 2012 sept 2012 déc 2012 1er janv 2013
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CONTROLEUR 1ERE CLASSE Contrôleur principal(ancienne carrière)

ECHELON INDICE ECHELON INDICE REPORT D’ANCIENNETE

8ème 489 6ème 490 Ancienneté acquise dans la limite de 4 ans

7ème 465 5ème 467 Ancienneté acquise dans la limite de 3 ans

6ème 443 4ème 445 Ancienneté acquise dans la limite de 3 ans

5ème 420 3ème 421 Ancienneté acquise dans la limite de 2 ans 6 mois

4ème 405 3ème 421 Sans ancienneté

3ème 384 2ème 397 Ancienneté acquise dans la limite de 2 ans 6 mois

2ème 370 1er 377 Ancienneté acquise dans la limite de 2 ans

1er 362 1er 377 Sans ancienneté

CONTROLEUR 2EME CLASSE Contrôleur principal

ECHELON INDICE ECHELON INDICE REPORT D’ANCIENNETE

13ème 463 5ème 467 Ancienneté acquise dans la limite de 3 ans

12ème 439 4ème 445 Ancienneté acquise dans la limite de 3 ans

11ème 418 3ème 421 Ancienneté acquise dans la limite de 2 ans 6 mois

10ème 395 2ème 397 Ancienneté acquise dans la limite de 2 ans 6 mois

9ème 384 2ème 397 Sans ancienneté

8ème 370 1er 377 Ancienneté acquise dans la limite de 2 ans

7ème 362 1er 377 Sans ancienneté

2ÈME TABLEAU : RECLASSEMENT NES DES CONTRÔLEURS PRINCIPAUX

��% ������� - �#��!�!#�� ��!��*'%��!#� ���� �� '%��� �� �#��%(���% "%!��!"�� A�������� �����%��B

Situation CPancienne carrière Situation CP nouvelle carrière

échelon durée indice échelon durée Report d’ancienneté indice gain

7ème > 3 ans ET 514 10ème 3 ans sans ancienneté 535 21

7ème < 3 ans ET 514 9ème 3 ans ancienneté acquise 519 5

6ème 4 ans 490 8ème 3 ans 1/4(ancienneté acquise) + 2 ans 494 4

5ème > 1 an 3 ans 467 8ème 3 ans ancienneté acquise au-delà d'1 an 494 27

5ème < 1 an 3 ans 467 7ème 3 ans ancienneté acquise + 2 ans 471 4

4ème > 1 an 3 ans 445 7ème 3 ans ancienneté acquise au-delà d'1 an 471 26

4ème < 1 an 3 ans 445 6ème 2 ans ancienneté acquise + 1 an 449 4

3ème 2 ans 6 mois 421 6ème 2 ans 2/5 ancienneté acquise 449 28

2ème > 1 an 2 ans 6 mois 397 5ème 2 ans 4/3 ancienneté acquise au-delà d'1 an 428 31

2ème < 1 an 2 ans 6 mois 397 4ème 2 ans 2 x ancienneté acquise 410 13

1er 2 ans 377 3ème 2 ans ancienneté acquise 395 18


