
Salariés du privé et du public, retraités :
 tous unis le samedi 16 février.

• Pour le pouvoir d’achat.
• Pour la revalorisation des salaires et pensions.

Un rapport de l’INSEE révèle qu’aujourd’hui les trois quarts des revenus des ménages
modestes sont aspirés par des dépenses incompressibles (logement, énergie, assurances,
nourriture....) contre la moitié il y a encore cinq ans.
Le taux « officiel » de l’inflation est de 2,6% sur les 12 derniers mois.
Or 50 % des salariés gagnent moins de 1500 € par mois. La France est au 14eme rang européen pour
le niveau du salaire médian.

 N’oublions pas les 15 milliards d’€ de cadeaux fiscaux qui ont été concédés aux plus riches.
L’argent existe, le CAC 40 continue de monter et en 2006, 100 milliards d’€uros de profits ont

été dégagés.
Les salariés doivent en bénéficier. Nous réaffirmons notre désaccord sur la politique de ce

gouvernement qui oppose temps de travail et pouvoir d’achat. La majoration des heures
supplémentaires et la monétarisation prévue des congés, RTT et CET creusent les inégalités entre
les salariés sans apporter des réponses satisfaisantes aux problèmes d’emploi et de pouvoir
d’achat.

Une politique volontariste est nécessaire Le rapport de l’INSEE confirme que le SMIC est bien
le moteur de l’évolution de l’ensemble des salaires. Les augmentations du Smic doivent donner lieu
à de véritables et régulières négociations salariales sur l’ensemble des grilles de salaires et dans
toutes les entreprises (actuellement seuls 14% des entreprises négocient sur les salaires).

Nous demandons  l’augmentation des salaires

• dans le secteur privé:
Par le maintien du  SMIC comme minimum de référence
Par l’augmentation des minima de branches
Par la révision des grilles des conventions collectives
Par l’augmentation des salaires dans les entreprises en imposant des véritables
négociations annuelles sur les salaires

• dans le secteur public :
Par la revalorisation immédiate du point d’indice
Par l’amélioration de l’ensemble des grilles indiciaires pour tous les agents des
trois Fonctions Publiques

• l’augmentation des retraites et des pensions.
Dans le même temps, la prise en compte des revendications fondamentales des
retraités implique la reconnaissance de leur rôle économique et social. Cela passe
par la défense du pouvoir d’achat des retraités et pensionnés, une augmentation
de 200 € par mois pour commencer, l’indexation sur les augmentations de salaire
et une véritable revalorisation des pensions. Nous exigeons la suppression des
franchises médicales.

Les dernières mobilisations dans le public et la réussite de l’action des
salariés du commerce sont de formidables points d’appui.

Nos organisations appellent les salariés à se mobiliser avec leurs syndicats
pour exiger des réponses concrètes à leurs exigences.



La CGT, la CFDT , La FSU, l’UNSA et Solidaires
appellent les salariés du privé et du public,

 les retraités à se mobiliser et participer
 aux rassemblements du
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Devant la Préfecture de Pau

et la Mairie de Bayonne.

Unis pour Gagner
Syndiqués pour être plus forts.

L’ensemble des organisations syndicales CGT, CFDT, UNSA, FSU et Solidaires des
Pyrénées Atlantiques travaillent régulièrement dans l’unité d’action pour conquérir de
nouveaux droits et pour défendre les intérêts immédiats des salariés.

Pour démultiplier cette démarche, il faut renforcer les Syndicats.

       ***************************************

La section syndicale CGT du Trésor des Pyrénées-Atlantiques s’inscrit
dans cette démarche d’action  qui rassemble les salariés du Privé et du
Public en faveur de l’amélioration du Pouvoir d’Achat pour tous, par la
revalorisation des salaires et des pensions.

Elle appelle donc les agents du Trésor du département à participer
nombreux aux rassemblements de Pau et de Bayonne, samedi 16 février.

¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯ ¯¯ ¯ ¯ ¯
SSooll ii ddaaii rr ee,,   ppaass   ss ooll ii tt aaii rr ee……  cc ’’ eess tt   çç aa  ll aa
CCGGTT  !!
JJ ee  ppaarr tt ii cc ii ppee,,   jj ee  mmee  ss yy nnddii qquuee  ::

NOM :                                             Prénom :

Grade :                        Echelon :          T ps partiel :        %
Poste - service :

Date :
Signature :
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